An das Arbeitsgericht

Ich
Herr/Frau

Tel.

-Klager/in-

erhebe hiermit gegen

-Beklagte/r-

Klage auf Einhaltung der Kiindigungsfrist
- wenn kein Kindigungsschutz besteht -

und beantrage:

1. Es wird festgestellt, dass das Arbeitsverhaltnis zwischen den Parteien durch die

Kindigung vom nicht wie dort genannt aufgelést wird, sondern
bis zum fortbesteht.

2. d. Beklagte/n zu verurteilen, an d. Klager/in EUR netto/brutto*
O abzuglich bereits gezahlter EUR

O nebst Zinsen in Ho6he von funf Prozentpunkten Uber dem Basiszinssatz

O seitdem (oder) O ab Klagezustellung zu zahlen.

Begriindung:

Das Kundigungsschutzgesetz findet zwar keine Anwendung, dennoch besteht der Anspruch auf
Einhaltung der gesetzlichen/arbeitsvertraglichen/tarifvertraglichen* Kiindigungsfrist, so dass die

fristgemalie Beendigung des Arbeitsverhaltnisses erst zum maglich ist.

Hinweis:
*Unzutreffendes bitte durchstreichen
Zutreffendes bitte ankreuzen



Ich bin geboren am und seit dem bei d. Beklagten

in als beschaftigt.
Die regelméaflige wochentliche/monatliche* Arbeitszeit betrug Stunden. Das
Monatsgehalt/Der Stundenlohn* betrug zuletzt Euro brutto.

[ Ein schriftlicher Arbeitsvertrag ist abgeschlossen worden und beigefligt/wird nachgereicht*.

D. Beklagte hat mir mit Schreiben vom zum

gekundigt. Die Kundigung ist mir am zugegangen. Das Kundigungsschrei-

ben flge ich in Kopie bei.

Die Kiundigung ist unter Beachtung der gesetzlichen/arbeitsvertraglichen/tarifvertraglichen*
Kindigungsfrist nicht fristgeman erfolgt.

Die korrekte Kiindigungsfrist von ergibt sich aus:

Mit dem Klageantrag zu 2. wird das mir noch zustehende Arbeitsentgelt fir die ordnungsgemarn
erbrachte Arbeitsleistung in der Zeit vom bis von
EUR netto/brutto* gefordert.

, den
Ort Datum Unterschrift Klager/in

Anlagen: Kopie der Kiindigung, Kopie des Arbeitsvertrages, Kopie einer aktuellen Gehaltsabrechnung
gofs. weitere Angaben zum Sachverhalt auf zusétzlichem Blatt beiftigen

Hinweis:
*Unzutreffendes bitte durchstreichen
Zutreffendes bitte ankreuzen



